
國立政治大學心理學系 113-1學術研討會 
講者：許書瑋 副教授（國立政治大學企業管理學系） 

講題：職場犯小人 

時間：2024年 10月 17日（星期四）14:10 – 16:00 

地點：政治大學果夫樓 101教室 

敬邀各位師生踴躍參加！！ 

  

演講大綱： 

「小人」是我們社會中歷史最悠久的道德譴責詞彙之一，常用來指稱在日常生活中道德表

現極差的人。職場生活也不例外，人們經常用「犯小人」來形容工作中他人的不道德行為

對自身造成的損害。然而，學術研究中對此現象的系統性探討仍然不足。在這次的分享

中，我希望能說明小人的文化意涵，以及道德評價如何影響我們的日常社交互動，使小人

成為職場中最熟悉的陌生人。 

 

講者簡介： 

許書瑋博士於國立臺灣大學商學研究所取得博士學位，主修組織行為與人力資源管理。曾

任教於國立中山大學人力資源管理研究所與國立師範大學企業管理學系，現職國立政治大

學企業管理學系副教授。其研究專長包括組織行為、華人文化及質性研究等，並曾於

2020年榮獲吳大猷先生紀念獎。目前研究主要致力於以質性研究探討職場中的小人道德

標準和行為表現，以及華人文化對組織行為的影響。 

 

講者網頁： 

https://ba.nccu.edu.tw/zh_tw/faculty/%E8%A8%B1%E6%9B%B8%E7%91%8B-43052822 
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